JVergiss Krankungen, doch vergiss Freundlichkeiten nie.”

Konfuzius (555-479 v. Chr.), chinesischer Philosoph
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1 Gesetz Uber Leistungsverbesserungen in der gesetzlichen
Rentenversicherung

Der Bundesrat hat in seiner Sitzung am 13.6.2014 das Rentenpaket gebilligt. Es weitet die Altersrente fir
besonders langjahrig Versicherte aus. Diese kénnen dadurch — unter weiteren Voraussetzungen — bereits
vor Erreichen der Regelaltersgrenze eine abschlagfreie Altersrente ab Vollendung des 63. Lebensjahres
beziehen. Die Maglichkeit, vorzeitig abschlagfrei in Rente zu gehen, besteht ab dem 1.7.2014.

Voraussetzung fiir die abschlagfreie Rente: Grundsatzlich sind 45 Jahre Pflichtbeitrage aus Beschéftigung
und selbststandiger Tatigkeit erforderlich. Ab 1.7.2014 kénnen aber nur Arbeitnehmer mit 63 in Rente
gehen, die vor dem 1.1.1953 geboren sind. Wurde der Mitarbeiter spater geboren, steigt die Altersgrenze
pro Jahrgang um jeweils 2 Monate an. In Zukunft kann die abschlagfreie Rente immer 2 Jahre vor der
regularen Altersrente in Anspruch genommen werden.

Der Renteneintritt ist freiwillig: Eine Pflicht, in den Ruhestand zu gehen, kann vom Arbeitgeber nicht
hergeleitet werden. Dass ein Mitarbeiter mit 63 abschlagfrei in Rente gehen konnte, berechtigt den
Arbeitgeber aber nicht zur Kindigung des Arbeitsverhaltnisses. Will der Arbeitnehmer in Rente gehen,
muss er kiindigen oder sich mit seinem Arbeitgeber auf einen Aufhebungsvertrag einigen.

Bessere Anspruchsvoraussetzungen: Kurzzeitige Unterbrechungen durch Arbeitslosigkeit (Bezug von
Arbeitslosengeld 1), Zeiten der Pflege, sofern Versicherungspflicht bestand, Erziehung von Kindern bis zum
10. Lebensjahr sowie Schlechtwetter-, Insolvenz- oder Kurzarbeitergeld werden angerechnet. Nicht
beriicksichtigt werden Zeiten mit Arbeitslosenhilfe oder Arbeitslosengeld Il (Hartz IV), da es sich hierbei um
Fursorgeleistungen handelt und nicht um Versicherungsleistungen. Um Friihverrentungen zu vermeiden,
werden Zeiten des Arbeitslosengeldbezugs in den letzten 2 Jahren vor der abschlagfreien Rente ab 63
nicht mehr mitgezahlt. Eine Ausnahme ist jedoch fiir Zeiten des Arbeitslosengeldbezugs vorgesehen, die
durch eine Insolvenz oder eine vollstandige Geschaftsaufgabe des Arbeitgebers verursacht wurden. Denn
in diesen Féllen liegt typischerweise keine missbrauchliche Friihverrentung vor.

Hinzuverdienst: Hochstens 450 € im Monat dUrfen Rentner, die mit 63 in Rente gehen, hinzuverdienen.
Verdienen sie mehr, wird die Rente nur als Teilrente in Héhe von zwei Drittel, ein Halb oder ein Drittel
ausbezahlt. Unbegrenzt hinzuverdienen dirfen Rentner erst mit Erreichen der Regelaltersgrenze.

Erziehungsleistung besser anerkannt: Zudem wird mit dem Rentenpaket die Erziehungsleistung von
Mittern und Vatern, deren Kinder vor 1992 geboren wurden, in der Rente starker als bisher anerkannt. Die
anrechenbaren Kindererziehungszeiten fiir vor 1992 geborene Kinder erhohen sich fiir diese Eltern um 12
Monate. Auch Menschen mit verminderter Erwerbsfahigkeit sichert das Gesetz besser ab. Diese sollen
zukiinftig so gestellt sein, als ob sie mit ihrem bisherigen durchschnittlichen Einkommen zwei Jahre langer
weitergearbeitet hatten.

2 Wechsel von der 1-%-Regelung zur Fahrtenbuchmethode

Uberlasst der Arbeitgeber einem Arbeitnehmer unentgeltlich oder verbilligt einen Dienstwagen auch zur
privaten Nutzung, fiihrt das zu einem als Lohnzufluss zu erfassenden steuerbaren Nutzungsvorteil des
Arbeitnehmers. Denn der Arbeitnehmer ist um den Betrag bereichert, den er fiir eine vergleichbare
Nutzung aufwenden miisste und den er sich durch die Uberlassung des Fahrzeugs durch den Arbeitgeber
erspart.

Der Wert der privaten Nutzung ist mittels der 1-%-Regelung zu ermitteln. Der Wert kann aber auch mit
dem auf die private Nutzung entfallenden Teil der gesamten Kraftfahrzeugaufwendungen angesetzt
werden. Voraussetzung ist, dass die durch das Kraftfahrzeug insgesamt entstehenden Aufwendungen
durch Belege und das Verhaltnis der privaten Fahrten zu den dbrigen Fahrten durch ein ordnungsgeméaRes
Fahrtenbuch nachgewiesen werden. Die Fahrtenbuchmethode bestimmt demnach den Wert der
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Privatnutzung als Anteil an den gesamten Fahrzeugaufwendungen und an der gesamten Fahrleistung des
Fahrzeugs.

Die Fahrtenbuchmethode ist nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs vom 20.3.2014 aber nur dann
zugrunde zu legen, wenn der Arbeitnehmer das Fahrtenbuch fiir den gesamten Veranlagungszeitraum
fuhrt, in dem er das Fahrzeug nutzt; ein unterjahriger Wechsel von der 1-%-Regelung zur
Fahrtenbuchmethode fiir dasselbe Fahrzeug ist demnach nicht zulassig.

3 Werbungskostenabzug fir Selbstanzeigen?

Die Selbstanzeigen bei den Finanzamtern nahmen in den letzten Jahren erheblich zu. Die Kosten fiir die
Nachdeklaration von nicht angegebenen Kapitalertrdgen fiir die Vergangenheit sind nicht unwesentlich.
Hier stellt sich die Frage, inwieweit diese Kosten steuerlich geltend gemacht werden konnen. Dazu hat das
Finanzgericht Kéln (FG) im Jahr 2013 entschieden, dass Aufwendungen im Zusammenhang mit
Kapitalertragen, die dem Steuerpflichtigen vor dem 1.1.2009 zugeflossen sind, weiterhin unbeschrankt als
(nachtragliche) Werbungskosten abgezogen werden kénnen. Das im Jahr 2009 mit der Abgeltungssteuer
bei den Einkiinften aus Kapitalvermdgen eingefiihrte Abzugsverbot fir Werbungskosten findet hier nach
Auffassung des FG keine Anwendung.

Im entschiedenen Fall hatte ein Steuerpflichtiger Kapitaleinkiinfte fir das Jahr 2010 in Hohe von 11.000 €
erklart. Daneben machte er Steuerberatungskosten in Hohe von 12.000 € als Werbungskosten geltend,
die im Rahmen einer Selbstanzeige von Kapitalertragen der Jahre 2002 bis 2008 entstanden sind. Das
Finanzamt gewahrte lediglich den Sparer-Pauschbetrag.

Das FG gab jedoch dem Steuerpflichtigen recht. Nach seiner Auffassung sind die neuen Vorschriften der
Abgeltungssteuer erstmals auf nach dem 31.12.2008 zuflieBende Kapitalertrage anzuwenden. Neben den
tatsachlichen Werbungskosten in Bezug auf die Einkiinfte vor 2009 gewahrte das FG fir die Kapitalertrage
aus 2010 zusatzlich den Sparer-Pauschbetrag. Denn hier kamen im Grunde zwei Besteuerungssysteme
neben-einander zur Anwendung. Fir den nach Abzug des Pauschbetrags und der (nachtraglichen)
Werbungskosten entstehenden Verlust bei den Einkiinften aus Kapitalvermdgen greife auch die
Verlustabzugsbeschrankung nicht ein. Auch diese komme nur fir Kapitalertrage zur Anwendung, die nach
2008 zugeflossen seien.

Anmerkung: Die Revision ist beim Bundesfinanzhof unter dem Aktenzeichen VIIl R 34/13 anhangig. Unter
dem Aktenzeichen 8 K 1937/11 liegt beim FG ein weiteres Verfahren zu derselben Problematik vor.
Betroffene Steuerpflichtige sollten entsprechende Kosten bei ihrer Einkommensteuererklarung angeben
und bei Ablehnung durch das Finanzamt nunmehr mit Hinweis auf das beim BFH anhangige Verfahren
Einspruch einlegen und das Ruhen des Verfahrens beantragen.

4 \Vorfalligkeitsentschadigung bei Immobilienverkauf keine
Werbungskosten

Schuldzinsen, die mit Einkiinften in einem wirtschaftlichen Zusammenhang stehen, zahlen zu den
Werbungskosten. Der Begriff der Schuldzinsen umfasst auch eine zur vorzeitigen Ablosung eines Darlehens
gezahlte Vorfalligkeitsentschadigung. Diese ist Nutzungsentgelt fir das auf die verkiirzte Laufzeit in
Anspruch genommene Fremdkapital.

Lost ein Steuerpflichtiger seine Darlehensschuld vorzeitig ab, um sein bisher vermietetes Objekt lastenfrei
ibereignen zu konnen, kann er die dafir an den Darlehensgeber zu entrichtende Vor-
falligkeitsentschadigung nicht als Werbungskosten bei den Einkiinften aus Vermietung und Verpachtung
abziehen. Es fehlt insoweit an einem wirtschaftlichen Zusammenhang (sog. Veran-
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lassungszusammenhang) mit steuerbaren Einkiinften. Das hat der Bundesfinanzhof (BFH) am 11.2.2014
entschieden.

Zwar beruht eine Vorfalligkeitsentschadigung auf dem urspriinglichen Darlehen, das mit Blick auf die
Finanzierung der Anschaffungskosten einer fremdvermieteten Immobilie aufgenommen wurde. Jedoch ist
das flir die Annahme eines Veranlassungszusammenhangs maligebliche ,auslésende Moment” nicht der
seinerzeitige Abschluss des Darlehensvertrags, sondern gerade dessen vorzeitige Ablésung. Diese mit der
Darlehensglaubigerin vereinbarte Vertragsanpassung wurde aber nur vorgenommen, weil sie sich zur
lastenfreien VeraulRerung des Grundstiicks verpflichtete. Dementsprechend besteht kein wirtschaftlicher
Zusammenhang zwischen der Vorfalligkeitsentschadigung und der vormaligen Vermietung der Immabilie,
sondern zwischen der Vorfalligkeitsentschadigung und der VerauRerung der Immobilie.

Anmerkung: Der BFH betont, dass seine aktuelle Rechtsprechung zum Abzug nachtraglicher Schuldzinsen
an diesem Ergebnis nichts zu andern vermochte (siehe hierzu auch den Beitrag Nr. 2, Juli 2014). Die
Steuerpflichtige konnte in dem entschiedenen Fall die im VerdulRerungszeitpunkt noch bestehenden
Darlehensverbindlichkeiten vollstdndig durch den aus der VerduRerung der Immobilie erzielten Erlés tilgen.

5 Verteilung der Kosten flir ,,aul3ergewdhnliche Belastung” auf mehrere
Jahre

Die Einkommensteuer wird auf Antrag ermaligt, wenn einem Steuerpflichtigen zwangslaufig groRere
Aufwendungen als der iberwiegenden Mehrzahl der Steuerpflichtigen gleicher Einkommensverhaltnisse,
gleicher Vermdgensverhaltnisse und gleichen Familienstands (sog. aullergewohnliche Belastung)
erwachsen. Aullergewohnliche Belastungen sind grundsatzlich in dem Jahr steuerlich zu beriicksichtigen,
in dem die Aufwendungen geleistet worden sind.

Nach einer Entscheidung des Finanzgerichts Saarland (FG) vom 6.8.2013 konnen aber solche
Aufwendungen auf mehrere Jahre verteilt und damit auch steuerlich wirkungsvoller angesetzt werden.
Hohe auRergewdhnliche Belastungen wiirden vielfach steuerlich wirkungslos bleiben, wenn ihnen keine
entsprechenden Einkiinfte gegeniiberstehen.

In dem vom FG entschiedenen Fall baute ein schwerbehinderter Steuerpflichtiger sein Haus
behindertengerecht um. Die Umbaukosten betrugen rund 135.000 €. Diese hatten sich aufgrund seines
Einkommens steuerlich nicht ausgewirkt. Er beantragte deshalb eine abweichende Steuerfestsetzung aus
Billigkeitsgriinden und eine Verteilung der Aufwendungen auf 10 Jahre. Das FG liel} jedoch nur eine
Verteilung auf 5 Jahre zu.

Anmerkung: Die Revision zum Bundesfinanzhof wurde zugelassen (Az. BFH VI R 68/13). Es empfiehlt sich
in ahnlich gelagerten Fallen beim Finanzamt eine entsprechende BilligkeitsmaBnahme zu beantragen,
gegen die zu erwartende Ablehnung Einspruch einzulegen und in Hinblick auf die anhangige Revision Ruhen
des Verfahrens zu beantragen.

6 Recht auf Urlaub fiir Minijobber

Arbeitnehmer, die einen Minijob auslben, gelten nach dem Teilzeit- und Befristungsgesetz als
Teilzeitbeschaftigte und haben damit wie jeder Arbeitnehmer Anspruch auf bezahlten Erholungsurlaub. Bei
einer 6-Tage-Woche betragt der gesetzliche Urlaubsanspruch mindestens 4 Wochen bzw. 24 \Werktage im
Jahr, die tatsachliche Anzahl der Urlaubstage muss jedoch auf die zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer vereinbarten wochentlichen Werktage umgerechnet werden.

Berechnung des Urlaubsanspruchs: Individuelle Arbeitstage pro Woche x 24 : 6 = Urlaubstage. Da
Minijobber wegen des Grundsatzes der Gleichbehandlung nicht ohne sachlichen Grund benachteiligt
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werden dirfen, kann der Urlaubsanspruch hoher ausfallen, wenn der Arbeitgeber ihren
vollzeitbeschéftigten Kollegen einen langeren Jahresurlaub gewahrt.

Beispiel: Einem Arbeitnehmer, der 5 Tage die Woche arbeitet, stehen 20 Urlaubstage (5 X 24 : 6) im Jahr
zu, auch wenn er insgesamt nur 10 Stunden die Woche arbeitet. Leistet er diese 10 Stunden dagegen an 2
Werktagen in der Woche ab, stehen ihm nur 8 Urlaubstage zur Verfligung (2 X 24 : 6).

7 Vorsteueraufteilung bei gemischt genutzten Gebauden

Mit Urteil vom 7.5.2014 bestatigt der Bundesfinanzhof (BFH) seine bisherige Rechtsprechung, wonach sich
bei der Errichtung eines gemischt — also sowohl privat als auch betrieblich — genutzten Gebaudes die
Vorsteueraufteilung im Regelfall nach dem objektbezogenen Flachenschlissel richtet. Die Vorsteuerbetrage
sind jedoch dann nach dem (objektbezogenen) Umsatzschlissel aufzuteilen, wenn erhebliche
Unterschiede in der Ausstattung der verschiedenen Zwecken dienenden Rdume bestehen.

Da der Flachenschliissel in der Regel eine prazisere Bestimmung des Pro-rata-Satzes ermaglicht, schliel3t
er sowohl den gesamtunternehmensbezogenen wie auch den objektbezogenen Umsatzschlissel aus. Der
Flachenschliissel findet aber nach Auffassung des BFH dann keine Anwendung, wenn die Ausstattung der
Raumlichkeiten (Hohe der Raume, Dicke der Wande, Innenausstattung) erhebliche Unterschiede aufweist.
In solchen Fallen ist die Vorsteueraufteilung anhand des objektbezogenen Umsatzschliissels vorzunehmen.

8 Neue Rechte fur Verbraucher — Gesetze zur Umsetzung der
Verbraucherrechterichtlinie in Kraft getreten

Seit dem 13.6.2014 gelten neue Regeln fir Vertrdge von Verbrauchern. Diese ergeben sich aus dem
Gesetz zur Umsetzung der europdischen Verbraucherrechterichtlinie, das am 13.6.2014 in Kraft trat. Das
Gesetz enthélt z. B. folgende Anderungen:

» Wie bei Fernabsatzvertragen muss auch bei auRerhalb von Geschaftsraumen geschlossenen
Vertrdgen der Unternehmer den Verbraucher im Vorfeld des Vertrags in klarer und verstandlicher
Weise u. a. (ber die wesentlichen Eigenschaften der Ware, den Gesamtpreis, Zahlungs-, Liefer-
und Leistungsbedingungen und ein gesetzliches Mangelhaftungsrecht informieren.

e Auch bei Vertrdgen im stationdren Handel hat der Unternehmer den Verbraucher vor
Vertragsschluss iber einige grundlegende Punkte zu informieren, sofern sich diese Informationen
nicht ohnehin aus den Umstanden ergeben.

» Bei Vertragen im elektronischen Geschaftsverkehr (beispielsweise beim Einkauf im Onlineshop)
sind Voreinstellungen fiir kostenpflichtige Zusatzleistungen kiinftig nicht mehr zuldssig. Der
Verbraucher muss diese Zusatzleistungen nur dann bezahlen, wenn er sie selbst aktiv ausgewahlt
hat.

» Zusatzkosten fiir die Verwendung eines bestimmten Zahlungsmittels, wie z. B. die Zahlung mit
Kreditkarte, konnen nur noch erhoben werden, wenn sie dem Unternehmer tatsachlich entstehen
und wenn dem Verbraucher alternativ eine Zahlungsmaéglichkeit angeboten wird, bei dem keine
Mehrkosten anfallen.

* Auch (Uberteuerte Service-Hotlines sind nicht mehr erlaubt. Fiir einen Anruf bei einer
Kundenhotline, an die sich Verbraucher wegen Fragen oder Erkldrungen zu einem bereits
bestehenden Vertrag wenden, darf kein Gber den Grundtarif fir die Telefonverbindung an sich
hinausgehendes Entgelt mehr verlangt werden.
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In Zukunft miissen Verbraucher beachten, dass bei der Riicksendung von Waren der Handler nun
nicht mehr verpflichtet ist, die Kosten zu ibernehmen.

Ein Widerruf muss gegeniiber dem Unternehmer ,erklart” werden. Dies ist formfrei moglich, kann
also auch mindlich, per Telefon oder per E-Mail erfolgen. Da der Verbraucher einen wirksamen
Widerruf im Streitfall beweisen muss, sollte dieser in Textform (also schriftlich, per Telefax oder
per E-Mail) erfolgen. Die Widerrufserklarung muss keine Begriindung enthalten, aber aus ihr der
Entschluss des Verbrauchers zum Widerruf des Vertrags eindeutig hervorgehen. Die blole
Riicksendung der Ware ist daher — anders als bisher — nicht mehr ausreichend.

Weitere Informationen finden Sie auch auf der Homepage des Bundesministeriums der Justiz und fiir
Verbraucherschutz unter Themen/Verbraucherschutz/Verbrauchervertragsrecht.

9 Reform der Verbraucherinsolvenz zum 1.7.2014 in Kraft getreten

Mit dem Gesetz zur Verkiirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur Starkung der Glaubigerrechte
sind zum 1.7.2014 wichtige Neuregelungen vor allem fiir insolvente Verbraucher in Kraft getreten. Das
Gesetz enthalt fir Insolvenzverfahren, die ab dem 1.7.2014 beantragt werden, Regelungen zur:

Verkirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens: Fiir den Fall, dass im Insolvenzverfahren eine
Entschuldung nicht gelingt, kann der Schuldner eine Befreiung von den restlichen Verbindlichkeiten
erhalten. Bislang war dies nur maéglich, wenn neben dem Insolvenzverfahren ein sechsjahriges
Restschuldbefreiungsverfahren durchlaufen wurde. Kiinftig ist schon nach der Halfte der Zeit ein
wirtschaftlicher Neuanfang maglich. Schafft es der Schuldner, innerhalb von 3 Jahren mindestens
35 % der Glaubigerforderungen zur Schuldentilgung bereitzustellen sowie die Verfahrenskosten zu
begleichen, kann ihm bereits nach Ablauf dieses Zeitraums Restschuldbefreiung erteilt werden.
Kann der Schuldner zumindest die Verfahrenskosten vollstandig bezahlen, ist eine
Restschuldbefreiung nach 5 Jahren maglich. Sonst bleibt es bei den bisherigen 6 Jahren. Dem
Schuldner werden durch diese Neuregelung Anreize gesetzt, méglichst viel zu bezahlen, um die
friihzeitige Restschuldbefreiung zu erlangen. Dies kommt auch den Glaubigern zugute. Anstatt
nach 6 Jahren leer auszugehen, erhalten sie nach 3 Jahren einen signifikanten Teil ihrer
Forderungen.

Offnung des Insolvenzplanverfahrens fiir Verbraucherinsolvenzen: Wer schneller schuldenfrei sein
mochte,  kann  kinftig auch ~ im  Verbraucherinsolvenzverfahren ~ die  flexible
Entschuldungsmaglichkeit des Insolvenzplans in Anspruch nehmen — und zwar unabhéngig von
einer gesetzlich festgelegten Quote oder einer bestimmten Verfahrensdauer. Bis zum
Schlusstermin eines Insolvenzverfahrens kann jeder Schuldner einen Insolvenzplan vorlegen, in
dem auf seinen Einzelfall abgestimmte Regelungen zur Entschuldung getroffen werden kénnen.
Stimmt die Mehrheit der Glaubiger dem Insolvenzplan zu, ist der Weg zu einem sofortigen
wirtschaftlichen Neuanfang frei.

Starkung der Glaubigerrechte: Wahrend derzeit die Versagung der Restschuldbefreiung nur im
abschlieenden Termin vor dem Insolvenzgericht beantragt werden konnte, kdnnen Glaubiger
zukiinftig jederzeit schriftlich dem Schuldenerlass widersprechen, ohne zu diesem Termin extra
anreisen zu miissen. Wenn der Schuldner einen Restschuldbefreiungsantrag stellt, wird ihm
bereits mit Beginn des Insolvenzverfahrens auferlegt, eine angemessene Erwerbstatigkeit
auszuuben oder sich zumindest um eine solche zu bemuhen.
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10 Reform zur Absicherung stabiler Leistungen flir Lebensversicherte

beschlossen

Die Bundesregierung hat am 4.6.2014 ein Reformpaket beschlossen, mit dem die Leistungsfahigkeit der
Lebensversicherungen in Deutschland gesichert und die Verbraucher geschiitzt werden sollen. Die Lander
haben in ihrer Plenarsitzung vom 13.6.2014 die Reform beraten und im Kern keine Einwendungen
hiergegen erhaben.

Ziel des Gesetzes ist, dass die Versicherungsnehmer auch in Zukunft die ihnen zugesagten Leistungen aus
ihren Lebensversicherungsvertragen erhalten. Nachfolgend die wichtigsten Inhalte des Gesetzes:

Ausschiittungen der Versicherungsunternehmen an Aktiondre werden untersagt, solange dies
erforderlich ist, um die Erfiillbarkeit der Garantiezusagen sicherzustellen. Dabei wird berlicksichtigt,
inwieweit die von einem Versicherungsunternehmen gebildeten Riickstellungen bei den
gegenwartig niedrigen Zinsen ausreichen, um die den Versicherten gegebenen Garantiezusagen zu
finanzieren.

Die Uberschussbeteiligung der Versicherten wird an das Niedrigzinsumfeld angepasst. Die
Beteiligung der Versicherungsnehmer an den Risikoiiberschiissen wird von 75 % auf 90 %
angehoben. Es ist kiinftig einfacher maglich, garantierte Zinsleistungen aus anderen
Ergebnisquellen zu finanzieren, wenn die Kapitalertrage dazu nicht ausreichen. Die Versicherer
werden verpflichtet, Angaben zu verdffentlichen, mit denen die Uberschussbeteiligung fiir ihre
Kunden und fiir Dritte nachvollziehbarer wird.

Versicherer und Aufsicht miissen Risiken friihzeitiger erkennen und danach handeln. Dazu werden
insbesondere mehrjahrige Prognoserechnungen der Versicherer ausdriicklich im Gesetz verankert.
Daneben werden die Regelungen fiir die Sanierungsplanung der Unternehmen verbessert und die
Handlungsoptionen der Aufsicht gestarkt, wenn die langfristige Risikotragfahigkeit der Versicherer
nicht gegeben ist.

Die Kostentransparenz der Versicherungsprodukte wird erhéht. Dafiir miissen insbesondere
Versicherungsvermittler die Hohe ihrer Provision gegeniiber dem Versicherungsnehmer offenlegen.
Die bilanzielle Anrechenbarkeit von Abschlusskosten wird herabgesetzt (Absenkung des
Hochstzillmersatzes). So soll Druck auf die Versicherungsunternehmen ausgeiibt werden, ihre
Abschlusskosten zu senken.

Die Ausschiittung von Bewertungsreserven an die ausscheidenden Versicherten kann begrenzt
werden, sofern die von einem Versicherungsunternehmen gebildeten Riickstellungen bei den
gegenwartig niedrigen Zinsen nicht ausreichen, um die den verbleibenden Versicherten gegebenen
Garantiezusagen zu  finanzieren. Damit wird entsprechend den Vorgaben des
Bundesverfassungsgerichts  ein  Ausgleich  zwischen den Interessen der in einer
Risikogemeinschaft verbunden Versicherten hergestellt. In der gegenwartigen Situation bevorzugt
die bestehende Regelung einseitig die Interessen der aktuell aus einem Versicherungsverhaltnis
Ausscheidenden gegeniiber derjenigen, deren Versicherungsvertrage erst in Zukunft féllig werden.

Der Hochstzinssatz fir die Berechnung der Deckungsriickstellungen fiir Neuvertrage wird
herabgesetzt. Die  Maglichkeit der  Versicherer, Mittel in  der Rickstellung fir
Beitragsriickerstattung zuriickzuhalten statt sie an die Versicherten auszuschitten, wird begrenzt.
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11 Unterschiedliche Behandlung von gewerblichen Arbeithehmern und
Angestellten bei der Betriebsrente

In einem Fall aus der Praxis war ein gewerblicher Arbeitnehmer seit 1988 bei einem Unternehmen
beschaftigt. Die Regelungen zur betrieblichen Altersversorgung in dem Betrieb sehen fiir vor dem 1.1.2000
eingetretene Mitarbeiter eine Gesamtversorgung vor.

Neben einer prozentualen Brutto- und Nettogesamtversorgungsobergrenze bestimmt die
Versorgungsregelung, dass die Betriebsrente den Betrag nicht lberschreiten darf, der sich aus der
Multiplikation der ruhegeldfahigen Beschaftigungsjahre mit einem Grundbetrag ergibt. Die Grundbetrage
fir Angestellte sind hoher als die Grundbetrage fiir gewerbliche Arbeitnehmer derselben
Vergiitungsgruppe. Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hatte zu entscheiden, ob eine solche unterschiedliche
Behandlung zuldssig ist.

Die Richter des BAG kamen hier zu dem Entschluss, dass die unterschiedliche Behandlung von
gewerblichen Arbeitnehmern und Angestellten bei der Berechnung der Betriebsrente im Rahmen einer
Gesamtversorgung zuldssig sein kann, wenn die Vergltungsstrukturen, die sich auf die
Berechnungsgrundlagen der betrieblichen Altersversorgung auswirken, unterschiedlich sind.

In ihrer Begriindung flihrten sie aus, dass gewerbliche Arbeitnehmer des Unternehmens Zulagen und
Zuschlage erhalten, die Angestellten derselben Verglitungsgruppe nicht oder in wesentlich geringerem
Umfang zustehen. Gewerbliche Arbeitnehmer erreichen daher ein héheres pensionsfahiges Gehalt und
erwerben Anspruch auf eine hohere gesetzliche Rente als Angestellte derselben Verglitungsgruppe. Es ist
deshalb im Hinblick auf die zugesagte Gesamtversorgung zulassig, fiir gewerbliche Arbeitnehmer geringere
Grundbetrage festzulegen als flir Angestellte derselben Vergiitungsgruppe.

12 Erstattungsfahigkeit von Privatgutachterkosten — Mangel einer
Kaufsache

Entsprechend der Regelungen im Biirgerlichen Gesetzbuch kann der Kaufer als Nacherfiillung nach seiner
Wahl die Beseitigung des Mangels oder die Lieferung einer mangelfreien Sache verlangen. Der Verkaufer
hat die zum Zwecke der Nacherfiillung erforderlichen Aufwendungen, insbesondere Transport-, Wege-,
Arbeits- und Materialkosten zu tragen.

In einem Fall aus der Praxis kaufte ein Hausbesitzer Bodenbeldge und lieR diese durch einen Schreiner in
seinem Wohnhaus verlegen. Der Schreiner ging nach einer vom Hersteller mitgelieferten Verlegeanleitung
vor. Nach der Verlegung traten am Parkett Mangel (u. a. Verwélbungen) auf. Der Holzhandler sah die
Ursache nach Riicksprache mit dem Hersteller in einer zu geringen Raumfeuchtigkeit und wies die
Mangelriige des Hausbesitzers zuriick. Dieser holte daraufhin ein ,Privatgutachten” ein. Dieses kam zu
dem Ergebnis, dass die Veranderungen des Parketts auf eine in diesem Fall ungeeignete, in der
Verlegeanleitung aber als zuldssige Art der Verlegung zuriickzufiihren seien.

Hierauf gestiitzt, begehrte der Kaufer eine Minderung des Kaufpreises um 30 % sowie Erstattung der
Privatgutachterkosten. Die Richter des Bundesgerichtshofs entschieden zu diesem Sachverhalt in ihrem
Urteil vom 30.4.2014, dass dem Kaufer aufgrund der Regelung im BGB auch die Erstattung der Kosten des
Privatgutachtens zusteht.

13 Urlaubsreise — Werbung muss Gesamtpreis angeben

Reiseveranstalter, die im Paket eine Schiffsreise und einen Hotelaufenthalt anbieten, missen bei der
Bewerbung ihres Angebotes den jeweiligen Endpreis der Reise benennen. Zum Endpreis gehdren auch
Entgelte fiir Leistungen Dritter, die von Reisenden zwangsldufig in Anspruch genommen werden miissen —
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insbesondere das an Bord taglich zu entrichtende sogenannte ,Serviceentgelt”. Derartige Kosten sind
bezifferbar und missen in den ausgewiesenen Endpreis der Reise eingerechnet werden. Der Verweis auf
die Serviceentgelte mittels ,Sternchen” unterhalb des beworbenen Reisepreises widerspricht den
wetthewerbsrechtlichen Vorschriften. Dies haben die Richter des Oberlandesgerichts Koblenz (OLG)
entschieden.

Im vorliegenden Fall wurde in einer Zeitschrift fiir eine ,Mittelmeer-Kreuzfahrt & Badeurlaub” geworben und
dort als im Schriftbild hervorgehobenen Preis ,ab 999,- € p. P. in der 2er-Innenkabine® zzgl. Serviceentgelt
an Bord” angegeben. Im ,,Sternchenhinweis” an anderer Stelle der Anzeige wird zu den Zusatzkosten pro
Person und Tag auf ,*Serviceentgelt an Bord ca. 7,- € (wird automatisch dem Bordkonto belastet)”
hingewiesen. In ihrer Begriindung filhrten die OLG-Richter aus, dass durch die \Werbeanzeige der
Reiseveranstalter gegeniiber Verbrauchern unter Angabe von Preisen geworben habe, ohne den Endpreis
anzugeben. Er habe damit gegen das Gesetz gegen den unlauteren Wettbewerb und die
Preisangabenverordnung verstoRRen. Serviceentgelte sind Preisbestandteile, da es sich nicht um freiwillige
Trinkgelder, sondern um ohne Weiteres zu berechnende Entgelte fir den wahrend der Reise erbrachten
und geschuldeten Service handele. Die Kenntlichmachung des Serviceentgelts durch den
.Sternchenhinweis” ist nicht zulassig. Zweck der Preisangabenverordnung ist es, durch eine vollstandige
Verbraucherinformation Preiswahrheit und Preisklarheit zu gewahrleisten.

13.1 Falligkeitstermine

Fallig am
Umsatzsteuer (mtl.), Lohn- u. Kirchenlohnsteuer, Soli.-Zuschlag (mtl.) 11.08.2014
Gewerbesteuer, Grundsteuer 15.08.2014
Sozialversicherungsbeitrage 27.08.2014

Alle Beitrdge dieser Mandanteninfo sind nach bestem Wissen zusammengestellt. Eine Haftung fiir deren Inhalt kann jedoch nicht ibernommen werden.
Eine Quellenangabe kann auf Wunsch zur Verfiigung gestellt werden. Fiir Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.

14 In eigener Sache ...

...gibt es nicht wirklich Neues zu beriicksichtigen. Nachste \Woche kehren auch die ndchsten
Sommerurlauber hoffentlich gut erholt und gesund zuriick und die letzten (last, but not least) gehen in ein
paar freie Tage. Auch fiir sie schones Wetter und gute Erholung. Und fiir alle anderen Heimkehrer: wenn
wir uns sehen, erzahle ich vielleicht ein paar von meinen Piratengeschichten. Aber das Fachliche geht
nattirlich auch nicht unter. Denn Sie wissen ja: der Kapitan ist steht’s an Bord! Also bis dahin ,Gute Fahrt”
und ,,Schiff Ahoi!”

(L

Christine Hartwig StBin
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